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1. Общие положения 
 

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессиональ-
ного образования - программа подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) 
по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа реализуется в «Индустриальном ин-
ституте» (среднего профессионального образования) ФГБОУ ВО «УГТУ» (далее - ИИ 
(СПО)) по программе среднего профессионального образования на базе основного общего 
образования. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с 
учетом требований регионального рынка труда на основе Федерального государственного 
образовательного стандарта специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа среднего 
профессионального образования (далее - ФГОС СПО), утвержденного приказом Мини-
стерства образования и науки Российской Федерации № 646 от 17 ноября 2020 года. 

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и тех-
нологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 
по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа и включает в себя учебный план, ра-
бочие программы дисциплин, профессиональных модулей, учебной, производственной 
практик, производственной практики (преддипломной, оценочные и методические мате-
риалы, рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы, а так-
же иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение обучающихся. 

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных 
планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профес-
сиональных модулей, учебной и производственной (по профилю специальности и предди-
пломная) практик, оценочных и методических материалов, обеспечивающих качество 
подготовки обучающихся.  
 

1.1. Нормативные документы для разработки ППССЗ 
 

Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка 
нефти и газа составляют следующие документы: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-
рации"; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессио-
нального образования по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа, утвержден-
ный приказом Минобрнауки РФ от 17 ноября 2020 № 646; 

приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федераль-
ного государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

- приказ Минобрнауки России от 07 июня 2017 г. № 506 «О внесении изменений в 
федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального обще-
го, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом 
Минобрнауки России от 05 марта 2004 г. № 1089 г.»; 

- Федеральная образовательная программа среднего общего образования; 
- Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. N 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-
ным программам среднего профессионального образования 

- приказ Минобрнауки России от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении пе-
речней профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 17 мая 2022 г. N 336 «Об утверждении переч-
ней профессий и специальностей среднего профессионального образования и установле-
нии соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего профес-
сионального образования, перечни которых утверждены приказом министерства образо-
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вания и науки Российской федерации от 29 октября 2013 г. N 1199 "об утверждении пе-
речней профессий и специальностей среднего профессионального образования" образова-
ния»; 

- приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05 августа 2020 г. № 
885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. N 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-
мам среднего профессионального образования»; 

- устав ФГБОУ ВО «УГТУ», утвержденный приказом Минобрнауки России от 31 
октября 2018 г. № 896; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-
вательным программам среднего профессионального образования, утвержденный ученым 
советом 26 октября 2022 г., (протокол № 11); 

- положение о формировании и ежегодном обновлении основных профессиональ-
ных образовательных программ среднего профессионального образования, утвержденное 
ученым советом университета от 26 мая 2021 г. (протокол № 06); 

- положение о применении электронного обучения, дистанционных образователь-
ных технологий при реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования, утвержденное ученым советом 26 января 2022 г. (протокол № 01);  

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования, утвержденный ученым советом 26 
апреля 2023 г. (протокол № 05); 

- положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное ректором    
25 ноября 2020 г. (протокол № 04); 

- положение о фондах оценочных средств программ подготовки специалистов 
среднего звена и программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, утвер-
жденное ученым советом 26 мая 2021 г. (протокол № 06);  

- положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-
щихся по профессиям и специальностям СПО, утвержденное ученым советом 29 мая 2019 г. 
(протокол № 09); 

- положение о промежуточной аттестации по профессиональным модулям для обуча-
ющихся по образовательным программам среднего профессионального образования, в том 
числе с использованием дистанционных образовательных технологий, утвержденное ректо-
ром 31 марта 2021 г. (протокол № 03); 

- положение об организации и контроле самостоятельной работы обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденное 
ректором 04 апреля 2022 г.; 

- порядок разработки и утверждения рабочей программы воспитания и календарно-
го плана воспитательной работы основных профессиональных образовательных программ 
высшего и среднего профессионального образования, утвержденное ученым советом      
28 апреля 2021 г. (протокол № 05); 

- положение об особом порядке проведения занятий по учебной дисциплине «Фи-
зическая культура» для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья по образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденное врио ректора 03 апреля 2019 г.; 

- приказ и. о. ректора от 01 октября 2021 г. № 556 «Об утверждении унифициро-
ванных форм учебно-методической документации Индустриального института (среднего 
профессионального образования)»; 

- приказ проректора по учебной работе от 22 января 2019 г. № 23 «Об утверждении 
макета комплекта оценочных средств по учебной/производственной практике ОПОП 
СПО»; 

- приказ проректора по учебной работе от 24 января 2019 г. № 34 «Об утверждении 
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макета оценочных средств для государственной итоговой аттестации по ОПОП СПО»; 
- иные нормативно-методические документы Министерства науки и высшего обра-

зования Российской Федерации, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
 

 
1.2. Общая характеристика ППССЗ 
 
1.2.1. Цель (миссия) ППССЗ 

 
ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также фор-

мирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 
ФГОС СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа. 

Выпускник ИИ (СПО) в результате освоения ППССЗ специальности 18.02.09 Пере-
работка нефти и газа будет профессионально готов к деятельности в области управления 
технологическими процессами переработки нефти, попутного, природного газов, газового 
конденсата, сланцев, угля и обслуживание магистральных трубопроводов. 

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реализацию 
следующих принципов: 

- приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 
- ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 
- формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятель-

ности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 
- формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях; 
- развитие способностей самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

 
 1.2.2. Срок освоения ППССЗ 

 
Срок получения СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа по очной 

форме обучения образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 
 
Таблица 1. Сроки освоения ППССЗ 
 
Уровень образования, 
необходимый для прие-

ма на обучения по 
ППССЗ 

Наименование  
квалификации базовой под-

готовки 

Срок получения СПО по 
ППССЗ базовой подготовки 
в очной форме обучения 

очная 
основное общее образо-
вание 

 
Техник-технолог 

 
3 г.10 мес. 

 
1.2.3. Трудоемкость ППССЗ 
Сроки получения СПО по ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и 

газа в очной форме обучения составляет: 
 
 

Таблица 2. Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения 
 

Учебные циклы Число недель 
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Аудиторная нагрузка 
125  

Самостоятельная работа  
Учебная практика 

24 
Производственная практика (по профилю специальности)  
Производственная практика (преддипломная) 4  
Промежуточная аттестация 6 
Государственная итоговая аттестация 6 
Каникулярное время 34 

Итого: 199  
 

1.2.4. Особенности ППССЗ 
 
При разработке ППССЗ учтены потребности рынка труда и работодателей, с кото-

рыми заключены соглашения и договоры о взаимном сотрудничестве.  
По результатам освоения ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и га-

за выпускникам присваивается квалификация «Техник-технолог». 
При реализации компетентностного подхода институт предусматривает использова-

ние в образовательном процессе активных форм проведения занятий с применением элек-
тронных образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, индивидуальных и групповых 
проектов, анализа производственных ситуаций, психологических и иных тренингов, группо-
вых дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций обучающихся. 

Традиционные и нетрадиционные формы занятий максимально активизируют по-
знавательную деятельность обучающихся. В учебном процессе используются компьютер-
ные презентации учебного материала.  

Университет может реализовывать ППССЗ СПО или ее части с применением ЭО и 
ДОТ в предусмотренных ФГОС СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 
формах обучения (или их сочетании) при проведении учебных занятий, практической подго-
товки обучающихся, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Реализация ППССЗ СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа с при-
менением электронного обучения (далее – ЭО), дистанционных образовательных технологий 
(далее – ДОТ) может осуществляться с использованием электронной информационно-
образовательной среды (далее – ЭИОС) университета или с использованием ресурсов иных 
организаций, в том числе платформ, предоставляющих сервисы для проведения видеоконфе-
ренций, онлайн-встреч, вебинаров и обучения с применением ДОТ, а также с использованием 
возможностей социальных сетей для осуществления коммуникации обучающихся  и препо-
давателей.  

Доступ в СДО университета осуществляется на сайте cde.ugtu.net. Доступ пользовате-
лям в СДО открыт постоянно. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-
этапным требованиям ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная атте-
стация) созданы фонды оценочных средств, ежегодно корректируемые с согласования ра-
ботодателей, с которыми заключены соглашения и договоры о взаимном сотрудничестве и 
утверждаемые приказом проректора по учебной работе и молодежной политике УГТУ. 
Материалы, необходимые для осуществления промежуточной аттестации разрабатывают-
ся преподавателями ФГБОУ ВО «УГТУ».   

Индустриальный институт (СПО) самостоятельно определяет набор электронных ре-
сурсов и приложений, которые допускаются в образовательном процессе, а также корректи-
рует расписание занятий с учетом ресурсов, необходимых для реализации ППССЗ СПО по 
специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа с применением ЭО и ДОТ 

Университет реализовывает ППССЗ СПО или ее части с применением ЭО и ДОТ в 
предусмотренных ФГОС СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа формах 
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обучения (или их сочетании) при проведении учебных занятий, практической подготовки 
обучающихся, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Учебно-методическое обеспечение реализации ППССЗ СПО по специальности 
18.02.09 Переработка нефти и газа с применением ЭО, ДОТ основано на использовании элек-
тронных учебно-методических материалов (далее – материалы), которые обеспечивают в со-
ответствии с рабочей программой: 

- организацию самостоятельной работы обучающегося, включая обучение и контроль 
знаний обучающегося (самоконтроль, текущий контроль); 

- методическое сопровождение и дополнительную информационную поддержку ди-
станционного обучения (дополнительные учебные и информационно-справочные материа-
лы). 

Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учебно-
методического обеспечения реализации образовательной программы осуществляется препо-
давателем, исходя из необходимости достижения обучающимися планируемых результатов 
освоения образовательной программы, а также с учетом индивидуальных возможностей обу-
чающихся. 

Документы об образовании и о квалификации (диплом о среднем профессиональ-
ном образовании) обучающимся выдаются ФГБОУ ВО «УГТУ». 

 
1.2.5. Требования к уровню подготовки для освоения ППССЗ 

 
Правила приема в ФГБОУ ВО «УГТУ» по программам СПО ежегодно утвержда-

ются ученым советом университета. Абитуриент должен представить один из документов 
государственного образца. Перечень документов для поступления приведен в Правилах 
приема. 

 
1.2.6. Востребованность выпускников 

Подготовка выпускников специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа подготов-
ку ориентированы на работу на предприятии по производству продуктов нефтегазопере-
работки, нефтехимии, в научно-исследовательских лабораториях, в области переработки 
нефти и газа 

1.2.7. Возможности продолжения образования выпускника 

 
Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 

имеет возможность продолжить образование по программа высшего образования по профи-
лю специальности как в ФГБОУ ВО «УГТУ», так и в других образовательных организациях 
Российской Федерации. 
 

2. Характеристика деятельности выпускника  
 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 
 

Область профессиональной деятельности: 19 Добыча, переработка, транспортиров-
ка нефти и газа 
 

2.2. Виды деятельности выпускника 
 

Обучающийся по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа готовится к сле-
дующим видам деятельности: 
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• Эксплуатация технологического оборудования и коммуникаций; 
• Ведение технологического процесса на установках I и II категорий; 
• Оценка качества выпускаемых компонентов и товарной продукции объектов перера-

ботки нефти и газа  
• Предупреждение и устранение возникающих производственных инцидентов; 
• Планирование и организация работы коллектива подразделения; 
• Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям слу-

жащих. 
 

3. Требования к результатам освоения ППССЗ 
 

3.1. Общие компетенции 
 

Выпускник, освоивший ППССЗ должен обладать общими компетенциями, вклю-
чающими в себя способность: 

 
Таблица 3. Общие компетенции 
 

Код   
компетенции 

Содержание 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстом 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развития, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности и в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-
ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрегиональных отно-
шений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, при-
менять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-
ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языке 

 
3.2. Виды деятельности и профессиональные компетенции 

 
Выпускник, освоивший ППССЗ должен обладать профессиональными компетен-
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циями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности. 
 
Таблица 4. Виды деятельности и профессиональные компетенции 
 
Вид профессио-
нальной деятель-

ности 

Код компе-
тенции 

Наименование 
профессиональных компетенций 

Эксплуатация тех-
нологического обо-
рудования и ком-
муникаций 

ПК 1.1.  Контролировать эффективность работы оборудования. 

ПК 1.2.  Обеспечивать безопасную эксплуатацию оборудования 
и коммуникаций при ведении технологического про-
цесса. 

ПК 1.3. Подготавливать оборудования к проведению ремонт-
ных работ различного характера. 

Ведение технологи-
ческого процесса на 
установках 1 и 2 
категорий 
 

ПК 2.1. Контролировать и регулировать технологический ре-
жим с использованием средств автоматизации и резуль-
татов анализов. 

ПК 2.2. Контролировать качество сырья, получаемых продуктов 
ПК 2.3. Контролировать расходы сырья, продукции, реагентов, 

катализаторов, топливно-энергетических ресурсов. 
Оценка качества вы-
пускаемых компо-
нентов и товарной 
продукции объектов 
переработки нефти и 
газа: 

ПК 3.1 Определять показатели качества выпускаемой про-
дукции 

ПК 3.2 Оценивать качество выпускаемых компонентов и то-
варной продукции. 

ПК 3.3 
 

Анализировать причины брака и выпуска некондици-
онной продукции 

Предупреждение и 
устранение возни-
кающих производ-
ственных инциден-
тов 

ПК 4.1. Анализировать причины отказа, повреждение техниче-
ских устройств и принимать меры по их устранению. 

ПК 4.2. Анализировать причины отклонения от режима техно-
логического процесса и принимать меры по их устране-
нию 

ПК 4.3. Разрабатывать меры по предупреждению инцидентов 
на технологическом блоке. 

Планирование и 
организация работы 
коллектива подраз-
деления 

ПК 5.1. Организовывать работы коллектива и поддерживать 
профессиональные отношения со смежными подразде-
лениями. 

ПК 5.2. Обеспечивать выполнение производственного задания 
по объему производства и качеству продукта 

ПК 5.3. Обеспечивать соблюдение правил охраны труда, про-
мышленной, пожарной т и экологической безопасности. 

ПК 5.4 Составлять и оформлять технологическую документа-
цию 

Выполнение работ 
по одной или не-
скольким профес-
сиям рабочих, 
должностям слу-
жащих 

ПК 6.1. Выявлять и устранять отклонения технологического 
процесса от заданного режима 

ПК 6.2. Останавливать и пускать единичное оборудование, блок 
(отделение) установки и установки в целом 

 
3.3. Результаты освоения ППССЗ  

 
Результаты освоения ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа в со-
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ответствии с целью программы определяются приобретаемыми выпускником компетен-
циями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии 
с задачами профессиональной деятельности. 

 
Таблица 5. Результаты освоения ППССЗ 
 
Код  

компе-
тенции 

Компетенции Результат освоения 

Общие компетенции 
ОК 01 Выбирать спо-

собы решения 
задач професси-
ональной дея-
тельности, при-
менительно к 
различным кон-
текстам 

Умения: распознавать задачу, проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; анализировать задачу, проблему 
и выделять их составные части; определять этапы решения; 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи, проблемы; составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; владеть актуальными 
методами работы в профессиональной сфере; реализовывать 
составленный план; оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной области; методы работы в 
профессиональной области; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные 
средства поиска, 
анализа и интер-
претации ин-
формации и ин-
формационные 
технологии для 
выполнения за-
дач профессио-
нальной дея-
тельности 

Умения: определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать получаемую 
информацию; оценивать и выделять практически значимую 
информацию; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональ-
ное и личност-
ное развития, 
предпринима-
тельскую дея-
тельность в про-
фессиональной 
сфере, использо-
вать знания по 
финансовой 
грамотности и в 

Умения: определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 

Знания: современное состояние и тенденции в развитии 
профессиональной отрасли; возможные траектории 
профессионального развития и самообразования 
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различных жиз-
ненных ситуаци-
ях 

ОК 04 Эффективно 
взаимодейство-
вать и работать в 
коллективе и 
команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности 
Знания: психологические основы деятельности коллектива, 
психологические особенности личности; основы проектной 
деятельности 

ОК 05 Осуществлять 
устную и пись-
менную комму-
никацию на гос-
ударственном 
языке Россий-
ской Федерации 
с учетом осо-
бенностей соци-
ального и куль-
турного контек-
ста 

Умения: грамотно излагать мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке, 
проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений 

ОК 06 Проявлять граж-
данско-
патриотическую 
позицию, демон-
стрировать осо-
знанное поведе-
ние на основе 
традиционных 
общечеловече-
ских ценностей, 
применять стан-
дарты антикор-
рупционного по-
ведения. 

Умения: отстаивать гражданско-патриотическую позицию; 
отстаивать свои законные права; уважать и соблюдать права 
других; нести ответственность за свой нравственный и 
правовой выбор; описывать значимость своей специальности; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: конституция РФ; общечеловеческие ценности; 
сущность гражданско-патриотической позиции 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, ресурсо-
сбережению, 
применять зна-
ния об измене-
нии климата, 
принципы бе-
режливого про-
изводства, эф-
фективно дей-
ствовать в чрез-
вычайных ситу-

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 
Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения 
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ациях 

ОК 08 Использовать 
средства физи-
ческой культуры 
для сохранения 
и укрепления 
здоровья в про-
цессе професси-
ональной дея-
тельности и 
поддержания 
необходимого 
уровня физиче-
ской подготов-
ленности. 

Умения: вести здоровый образ жизни; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики в условиях профессиональной деятельности 

Знания: роль физической культуры в общем и 
профессиональном развитии человека; основы здорового 
образа жизни; риски для здоровья и средства профилактики в 
условиях профессиональной деятельности 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональ-
ной документа-
цией на государ-
ственном и ино-
странном язы-
ках. 

Умения: понимать смысл профессиональных текстов; 
участвовать в диалогах на профессиональные темы; составлять 
профессиональную документацию 
Знания: правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы; лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности 

Профессиональные компетенции 
ПК 1.1 Контролировать 

эффективность 
работы обору-
дования  

практический опыт: 
эксплуатация технологического оборудования и 
коммуникаций; 
выявление и устранение отклонений от режимов в работе 
оборудования. 
умения: 
контролировать эффективность работы оборудования; 
решать расчетные задачи с использованием информационных 
технологий; 
анализировать и разрабатывать методические и нормативные 
материалы, техническую документацию; 
составлять планы размещения оборудования, технического 
оснащения и организации рабочих мест; 
знания: 
гидромеханические процессы и аппараты; 
тепловые процессы и аппараты; 
массообменные процессы и аппараты; 
химические (реакционные) процессы и аппараты; 
холодильные процессы и аппараты; 
механические аппараты; 
выбор оборудования с учетом применяемых в 
технологической схеме процессов; 
основы технологических, тепловых, конструктивных и 
механических расчетов оборудования; 
паро-, энерго- и водоснабжение производства; 
технологическую схему установки, технологический 
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регламент, а также схемы межцеховых коммуникаций. 

ПК 1.2 Обеспечивать 
безопасную 
эксплуатацию 
оборудования и 
коммуникаций 
при ведении 
технологиче-
ского процесса. 

практический опыт:  
обеспечение бесперебойной работы оборудования; 

умения: 
обеспечивать безопасную эксплуатацию оборудования при 
ведении технологического процесса; 
знания: 
условия безопасной эксплуатации оборудования; 
основные типы, конструктивные особенности и принцип 
работы оборудования для проведения технологического 
процесса на производственном объекте; 

ПК 1.3 Подготавливать 
оборудование к 
проведению 
ремонтных ра-
бот различного 
характера. 
 

практический опыт:  
подготовка к ремонту и к работе технологического 
оборудования и коммуникаций; 
умения: 
подготавливать оборудование к проведению ремонтных работ 
различного характера; 
обеспечивать контроль качества монтажных и ремонтных 
работ; 
знания: 
методы осмотра оборудования, обнаружения дефектов и 
подготовки к ремонту; 
конструкционные материалы и правила их выбора для 
изготовления оборудования и коммуникаций; 

ПК 2.1 Контролировать 
и регулировать 
технологиче-
ский режим с 
использованием 
средств автома-
тизации и ре-
зультатов ана-
лизов. 

практический опыт:  
контроль и регулирование технологического режима с 
использованием средств автоматизации и результатов анализа; 
расчет технико-экономических показателей технологического 
процесса; 
выполнение правил по охране труда, промышленной и 
экологической безопасности; 
приемка технологического оборудования ТУ из ремонта и 
контроль его безопасной работы; 
проведение внешнего осмотра и обслуживание 
технологического оборудования, применяемого на ТУ; 

проведение пуска и остановки производственного объекта при 
любых условиях. 
умения: 
обеспечивать соблюдение параметров технологического 
процесса и их регулирование в соответствии с регламентом 
производства по показаниям КИП; 
выявлять, анализировать причины нарушения 
технологического процесса и разрабатывать меры по их 
предупреждению и ликвидации; 
эксплуатировать оборудование и коммуникации 
производственного объекта; 
осуществлять выполнение требования охраны труда, 
промышленной и пожарной безопасности при эксплуатации 
производственного объекта; 
оценивать состояние техники безопасности, экологии 
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окружающей среды на производственном объекте; 
производить необходимые материальные и технологические 
расчеты; 
рассчитывать технико-экономические показатели 
технологического процесса; 
использовать информационные технологии для решения 
профессиональных задач; 
использовать нормативную и техническую документацию в 
профессиональной деятельности; 
вносить изменения в технологические схемы установок; 
разрабатывать инструкции, нормативно-техническую 
документацию по контролю над технологическим режимом 
структурного подразделения; 
повышать эффективность работы установок на основе 
внедрения новой техники и технологии производства; 
знания: 
классификацию основных процессов, применяемых при 
переработке нефти и нефтепродуктов; 
основные закономерности процессов; 
устройство и принцип действия оборудования; 
характеристику трубопроводов и трубопроводной арматуры; 
взаимосвязь параметров технологического процесса и влияние 
их на качество и количество продукта; 
правила контроля и регулирования регламентированных 
значений параметров технологического процесса; 
применяемые средства автоматизации, контуры контроля и 
регулирования параметров технологического процесса; 
систему противоаварийной защиты, применяемой на 
производственном объекте; 
типичные нарушения технологического режима, причины, 
способы предупреждения нарушений; 
техническую характеристику оборудования и правила 
эксплуатации; 
правила выполнения чертежа технологической схемы, 
совмещенной с функциональной схемой автоматизации; 
правила выполнения сборочного чертежа аппарата, 
применяемого на производственном объекте; 
виды брака, причины его появления и способы устранения; 
возможные опасные и вредные факторы и средства защиты; 
правила и нормы охраны труда, техники безопасности, 
промышленной санитарии и противопожарной защиты, 
экологической безопасности; 
основные виды документации по организации и ведению 
технологического процесса на установке; 
порядок составления и правила оформления технологической 
документации; 
производственные мощности, номенклатуру выпускаемой 
продукции; 
передовой отечественный и зарубежный опыт в области 
аналогичного производства; 
методы определения эффективности внедрения новой техники 
и технологии; 
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ПК 2.2 Контролировать 
качество сырья, 
получаемых 
продуктов. 

практический опыт:  
подготовка исходного сырья и материалов к работе; 
проведение анализа причин брака, разработке мероприятий по 
их предупреждению и устранению; 
умения: 
осуществлять контроль за образующимися при производстве 
продукции отходами, сточными водами, выбросами в 
атмосферу, методами утилизации и переработки; 
контролировать качество сырья, полуфабрикатов и выход  
готовой продукции;  
анализировать причины брака, разрабатывать мероприятия по 
их предупреждению; 
знания: 
физико-химические свойства компонентов сырья, материалов, 
готового продукта; 
требования, предъявляемые к сырью, полуфабрикатам и 
готовой продукции в соответствии с нормативной 
документацией; 
методы контроля, обеспечивающие выпуск продукции 
высокого качества; 

ПК 2.3 Контролировать 
расход сырья, 
продукции, реа-
гентов, катали-
заторов, топ-
ливно-
энергетических 
ресурсов. 

практический опыт:  
контроль  расхода сырья, материалов, продукта, топливно-
энергетических ресурсов; 
умения: 
учитывать расход химических реагентов и сырья; 
осуществлять оперативный контроль за обеспечением 
материальными и энергетическими ресурсами; 
знания: 
требования, предъявляемые к сырью, материалам и готовому 
продукту; 

ПК 3.1 Определять по-
казатели каче-
ства выпускае-
мой продукции 

практический опыт:  
определение показателей качества выпускаемой продукции; 
умения: 
организовывать отбор проб в соответствии с графиком 
аналитического контроля (осуществлять безопасное 
проведение замеров, отборов проб и экспресс-анализов в 
соответствии с графиком аналитического контроля); 
проводить лабораторные испытания и рассчитывать 
количественные показатели; 
эксплуатировать лабораторное оборудование; 
совершенствовать действующие методы проведения 
лабораторных анализов, испытаний и исследований; 
знания: 
физико-химические свойства сырья и готовой продукции; 
оборудование лаборатории, принципы его работы и правила 
эксплуатации; 
методы измерений, контроля качества нефти и 
нефтепродуктов; 

ПК 3.2 Оценивать ка-
чества выпуска-
емых компо-
нентов и товар-

практический опыт:  

организация проведения лабораторных анализов. 
умения: 
организовывать проведение приемо-сдаточных анализов при 
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ной продукции приеме и отпуске нефтепродуктов по методам испытаний, 
указанным в нормативном документе на нефтепродукт, 
стандартными методами; 
производить оценку соответствия качества продукции 
техническим требованиям; 
оформлять качество нефтепродуктов, установленное анализом 
отбираемых проб паспортом качества; 
знания: 
технические условия на сырье и готовую продукцию, а также 
государственные стандарты в области переработки нефти и 
газа; 
порядок определения качества нефти и нефтепродуктов; 
передовой отечественный и зарубежный опыт в области 
контроля качества нефти и нефтепродуктов; 

ПК 3.3 Анализировать 
причины брака 
и выпуска не-
кондиционной 
продукции 

практический опыт:  
выявление и устранение причин брака 
умения: 
анализировать причины брака продукции 
знания: 
виды технологического брака и пути его устранения; 
влияние нарушения технологического режима и свойств сырья 
на качество готовой продукции; 

ПК 4.1 Анализировать 
причины отказа, 
повреждения 
технических 
устройств и 
принимать ме-
ры по их устра-
нению. 

практический опыт:  
определение повреждения технических устройств и их 
устранение; 
умения: 
анализировать причины отказа, повреждения технических 
устройств и принимать меры по их устранению; 
знания: 
перечень минимально необходимых средств контроля и 
регулирования, при отказе которых необходима аварийная 
остановка производственного объекта; 

ПК 4.2 Анализировать 
причины от-
клонения от 
режима техно-
логического 
процесса и при-
нимать меры по 
их устранению. 

практический опыт:  
определение причин нарушения технологического режима и 
вывода его на регламентированные значения параметров; 
умения: 
анализировать причины отклонения от режима 
технологического процесса и принимать меры по их 
устранению; 
 
знания: 
правила устройства и безопасной эксплуатации сосудов, 
работающих под давлением; 
правила устройства и безопасной эксплуатации 
технологических трубопроводов; 
технологический процесс и технологическую схему 
производственного объекта; 

ПК 4.3 Разрабатывать 
меры по преду-
преждению ин-

практический опыт:  
поддерживание стабильного режима технологического 
процесса. 
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цидентов на 
технологиче-
ском блоке. 

умения: 
выполнение положения федеральных законов, нормативных 
правовых актов Российской Федерации и иных нормативных 
технических документов при проведении работ на опасном 
производственном объекте; 
пользоваться средствами индивидуальной и коллективной 
защиты; 
разрабатывать меры по предупреждению инцидентов и аварий 
на технологическом блоке;  
знания: 
общие правила взрывобезопасности для взрыво- и 
пожароопасных химических, нефтехимических и 
нефтеперерабатывающих производств; 
характеристику опасных факторов производства; 
защиту технологических процессов и оборудования от аварий 
и защиту работающих от травмирования; 
требования охраны труда на производственном объекте; 

ПК 5.1 Организовать 
работу коллек-
тива и поддер-
живать профес-
сиональные от-
ношения со 
смежными под 
разделениями. 

практический опыт:  
планирование и организация работы персонала 
производственных подразделений; 
умения: 
организовывать работу подчиненного ему коллектива, 
используя современный менеджмент и принципы делового 
общения; 
координировать и контролировать деятельность 
производственного персонала; 
организовывать работу по повышению квалификации и 
профессионального мастерства рабочих подразделения; 
нести ответственность за результаты своей деятельности, 
результаты работы подчиненных; 
владеть методами самоанализа, коррекции, планирования, 
проектирования деятельности; 
знания: 
современный менеджмент и маркетинг; 
принципы делового общения; 
методы и средства управления трудовым коллективом; 
передовой отечественный и зарубежный опыт по применению 
прогрессивных форм организации труда; 
психологию и профессиональную этику; 
организацию производственного и технологического 
процессов 

ПК 5.2 Обеспечивать 
выполнение 
производствен-
ного задания по 
объему произ-
водства и каче-
ству продукта. 

практический опыт:  
проведение анализа производственной деятельности 
подразделения; 
умения: 
участвовать в разработке мероприятий по выявлению резервов 
производства, созданию благоприятных условий труда, 
рациональному использованию рабочего времени; 
вносить предложения о пересмотре норм выработки и 
расценок, о присвоении в соответствии с Профессиональными 
стандартами рабочих разрядов рабочим подразделения; 
устанавливать производственные задания исполнителям в 
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соответствии с утвержденными производственными планами и 
графиками; 
выбирать оптимальные решения при проведении работ в 
условиях нестандартных ситуаций; 
знания: 
экономику, организацию труда и организацию производства; 
рациональные приемы использования технической 
информации при принятии решений в нестандартных 
ситуациях; 

ПК 5.3 Обеспечивать 
соблюдение 
правил охраны 
труда, промыш-
ленной, пожар-
ной и экологи-
ческой безопас-
ности. 

практический опыт:  
контроль и выполнение правил техники безопасности, 
производственной и трудовой дисциплины, правил 
внутреннего трудового распорядка; 
умения: 
проводить и оформлять производственный инструктаж 
рабочих; 
создавать нормальный микроклимат в трудовом коллективе; 
планировать действия подчиненных при возникновении 
нестандартных (чрезвычайных) ситуаций на производстве; 
знания: 
основные требования организации труда при ведении 
технологических процессов; 
виды инструктажей, правила и нормы трудового распорядка, 
охраны труда, производственной санитарии; 
трудовое законодательство; 
действующие законодательные и нормативные акты, 
регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 
права и обязанности работников в сфере профессиональной 
деятельности; 
законодательные акты и другие нормативные документы, 
регулирующие правовое положение граждан в процессе 
профессиональной деятельности; 

ПК 5.4  Составлять и 
оформлять тех-
нологическую 
документацию 

практический опыт:  
участие в обеспечении и оценке экономической 
эффективности работы подразделения. 
умения: 
оформлять первичные документы по учету рабочего времени, 
выработки, заработной платы, простоев; 
знания: 
порядок тарификации работ и рабочих; 
нормы и расценки на работы, порядок их пересмотра; 
действующее положение об оплате труда и формах 
материального стимулирования; 

ПК 6.1 Выявлять и 
устранять от-
клонения тех-
нологического 
процесса от за-
данного режима 

иметь практический опыт в:  
-ведения технологического процесса переработки нефти, 
нефтепродуктов, газа, в соответствии с установленным режи-
мом;  
-регулирования параметров технологического процесса подачи 
сырья, реагентов, топлива, газа, воды, электроэнергии на об-
служиваемом участке;  
уметь: 
-вести технологический процесс и наблюдение за работой обо-
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рудования на установках III категории по переработки нефти и 
нефтепродуктов;  
-предупреждать и устранять отклонения процесса от заданного 
режима;  
-контролировать эффективность работы оборудования;  
-обеспечивать безопасную эксплуатацию оборудования при 
ведении технологического процесса;  
-подготавливать оборудование к проведению ремонтных работ 
различного характера;  
-обеспечивать соблюдение параметров технологического про-
цесса;  
-соблюдать правила пожарной и электрической безопасности;  
-осуществлять контроль за образующимися при производстве 
продукции отходами, сточными водами, выбросами в атмо-
сферу, методами утилизации и переработки;  
-осуществлять выполнение требований охраны труда, про-
мышленной и пожарной безопасности при эксплуатации про-
изводственного объекта;  
-оценивать состояние техники безопасности, экологии и окру-
жающей среды на производственном объекте;  
-вести отчетно-техническую документацию;   
-выявлять и устранять дефекты во время эксплуатации обору-
дования;  
знать:  
-технологические процессы, схемы и карты обслуживаемых 
установок;  
-назначение, устройство, конструкцию оборудования установ-
ки, правила -их безопасного эксплуатации;  
-устройство и принцип действия контрольно-измерительных 
приборов;  
-факторы, влияющие на ход процесса и качество выпускаемой 
продукции;  
-технологические процессы и технологический регламент 
установки, 
-технологию получения продуктов;  
-схему снабжения сырьем, топливом, паром, воздухом, инерт-
ным газом;  
-основные закономерности химико-технологических процес-
сов;  
-технологические параметры процессов, правила их измере-
ния;   

ПК 6.2 Останавливать 
и пускать еди-
ничное обору-
дование, блок 
(отделение) 
установки и 
установки в це-
лом 

иметь практический опыт:  
- -технического обслуживания и ремонта оборудования;   
-проведения слесарных работ;  
уметь:  
- проводить техническое обслуживание и ремонт оборудова-
ния, трубопроводов, арматуры и коммуникаций;  
-изготовлять сложные приспособления для сборки и монтажа 
оборудования, труб и коммуникаций;  
-проводить слесарную обработку  деталей, узлов, пользоваться 
инструментом;  
-проводить подготовку к работе основного и вспомогательного 
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оборудования, трубопроводов, коммуникаций;  
-обеспечивать выполнение правил безопасности труда, про-
мышленной санитарии.  
знать: 
- факторы, влияющие на ход технологического процесса;  
-систему противоаварийной защиты;  
-правила безопасной эксплуатации производства;  
-назначение, устройство и принцип действия средств автома-
тизации;  
-схемы технологических процессов и правила пользования 
ими;  
-промышленную экологию;  
-охрану труда;  
-метрологический контроль;  
-государственные стандарты, предъявляемые к качеству сырья 
и готовой продукции;  
-правила оформления технической документации;   
-классификацию, устройство и принцип действия основного 
технологического оборудования;  
-систему и  технологию технического обслуживания, ремонта 
оборудования;  
-слесарное дело;  
-технические условия на ремонт, испытания и сдачу в эксплуа-
тацию объекта;  
-правила монтажа и демонтажа оборудования;  
-слесарные инструменты и установки для проведения ремонта;  
-материалы, применяемые при ремонте и техническом обслу-
живании оборудования 

3.4. Матрица соответствия компетенций учебным дисциплинам и профессиональ-
ным модулям 

Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей ППССЗ 
представлена в таблице 6. 
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Таблица 6. Матрица соответствия компетенций и составных частей ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 
 

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 2.1; ПК 3.1 

  НО Начальное общее образование   
  ОО Основное общее образование   

  СО Среднее общее образование 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 2.1; ПК 3.1 

  УПБ Учебные предметы базовые ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09 
  УПБ.01 Русский язык ОК 04; ОК 05; ОК 09 
  УПБ.02 Литература ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09 
  УПБ.03 Иностранный язык ОК 01; ОК 02; ОК 04; ОК 09 
  УПБ.04 История ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06 
  УПБ.05 География ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07 
  УПБ.06 Физическая культура ОК 01; ОК 04; ОК 08 
  УПБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 06; ОК 07 
  УПБ.08 Обществознание ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09 
  УПБ.09 Информатика ОК 01; ОК 02; ОК 03 
  УПБ.10 Биология ОК 01; ОК 02; ОК 04; ОК 07 
  УПП Учебные предметы профильные ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 07; ПК 1.1; ПК 2.1; ПК 3.1 
  УПП.01 Математика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ПК 2.1 
  УПП.02 Химия ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ПК 3.1 
  УПП.03 Физика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ПК 1.1 
  ПОО Предлагаемые образовательной организацией ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09 
  ПОО.01 Родная литература / Родной язык ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09 

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ОГСЭ 
Общий гуманитарный и социально-
экономический учебный цикл 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 08; ОК 09 

  ОГСЭ.01 Основы философии ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 06 
  ОГСЭ.02 История ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 06 
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  ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной дея-
тельности 

ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 09 

  ОГСЭ.04 
Физическая культура / Адаптивная физическая 
культура 

ОК 08 

  ОГСЭ.05 Психология общения ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06 
  ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности ОК 01; ОК 03; ОК 04; ОК 09 

  ЕН 
Математический и общий естественнонаучный 
учебный цикл 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 

  ЕН.01 Математика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 
  ЕН.02 Общая и неорганическая химия ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 09 
  ЕН.03 Экологические основы природопользования ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07 
  ЕН.04 Информатика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 
  ОПЦ Общепрофессиональный цикл ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.01 Электротехника и электроника ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 
  ОП.02 Метрология, стандартизация и сертификация ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 09 
  ОП.03 Органическая химия ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.04 Аналитическая химия ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.05 Физическая и коллоидная химия ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.06 Теоретические основы химической технологии ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.07 Процессы и аппараты ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 

  ОП.08 

Информационные технологии в профессио-
нальной деятельности / Адаптивные информа-
ционные технологии в профессиональной дея-
тельности 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 

  ОП.09 Основы экономики ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 

  ОП.10 
Основы автоматизации технологических про-
цессов 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 

  ОП.11 Охрана труда ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
  ОП.12 Безопасность жизнедеятельности ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07 
  ОП.13 Компьютерная графика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04 

  ОП.14 
Физико-химические методы анализа продуктов 
нефтехимии 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 
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  ОП.15 Основы термодинамики и теплотехники ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 07; ОК 09 

  ПЦ Профессиональный цикл 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ПМ.01 
Эксплуатация технологического оборудования 
и коммуникаций 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 1.1; ПК 1.2; 
ПК 1.3 

  МДК.01.01 
Технологическое оборудование и коммуника-
ции 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 1.1; ПК 1.2; 
ПК 1.3 

  УП.01.01 Учебная практика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 1.1 

  ПП.01.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 1.1; ПК 1.2; 
ПК 1.3 

  ПM.01.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПМ.02 
Ведение технологического процесса на уста-
новках I и II категорий 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 2.1; ПК 2.2; 
ПК 2.3 

  МДК.02.01 Управление технологическим процессом 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 2.1; ПК 2.2; 
ПК 2.3 

  УП.02.01 Учебная практика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 2.2 

  ПП.02.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 2.1; ПК 2.2; 
ПК 2.3 

  ПM.02.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПМ.03 
Оценка качества выпускаемых компонентов и 
товарной продукции объектов переработки 
нефти и газа 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 3.1; ПК 3.2; 
ПК 3.3 

  МДК.03.01 Технический анализ и контроль производства 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 3.1; ПК 3.2; 
ПК 3.3 

  УП.03.01 Учебная практика 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 3.1; ПК 3.2; 
ПК 3.3 

  ПП.03.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 3.1; ПК 3.2; 
ПК 3.3 

  ПM.03.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПМ.04 
Предупреждение и устранение возникающих 
производственных инцидентов 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 4.1; ПК 4.2; 
ПК 4.3 

  МДК.04.01 Промышленная безопасность ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 4.1; ПК 4.2; 
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ПК 4.3 

  УП.04.01 Учебная практика 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 4.1; ПК 4.2; 
ПК 4.3 

  ПП.04.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 4.1; ПК 4.2; 
ПК 4.3 

  ПM.04.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПМ.05 
Планирование и организация работы коллек-
тива подразделения 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 09; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4 

  МДК.05.01 Основы управления персоналом ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 09; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4 
  УП.05.01 Учебная практика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 09; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4 

  ПП.05.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 09; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4 

  ПM.05.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПМ.06 
Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 6.1; ПК 6.2 

  МДК.06.01 
Выполнение работ по профессии « Оператор 
технологических установок » 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 6.1; ПК 6.2 

  УП.06.01 Учебная практика ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ПП.06.01 
Производственная практика (по профилю спе-
циальности) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 09; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ПM.06.ЭК Экзамен (квалификационный)   

  ПДП 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕД-
ДИПЛОМНАЯ) 

ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ГИА Государственная итоговая аттестация 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ГИА.01 Подготовка к защите дипломной работы 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 

  ГИА.02 Защита дипломной работы 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 07; ОК 08; ОК 09; ПК 1.1; 
ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК 4.1; ПК 
4.2; ПК 4.3; ПК 5.1; ПК 5.2; ПК 5.3; ПК 5.4; ПК 6.1; ПК 6.2 
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  ГИА.03 Подготовка к демонстрационному экзамену   

  ГИА.04 Демонстрационный экзамен 
ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 09; ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; ПК 
3.1; ПК 3.2; ПК 4.1; ПК 4.2 
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации ППССЗ 

 
4.1. Учебный план 

 
Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ по специальности 

18.02.09 Переработка нефти и газа: 
объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семест-

рам;   
перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов (меж-

дисциплинарных курсов, учебной и производственной (по профилю специально-
сти/преддипломная) практик); 

последовательность изучения дисциплин и профессиональных модулей; 
распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной ат-

тестации по дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим междисци-
плинарным курсам, учебной и производственной практике); 

объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по дисциплинам, профессио-
нальным модулям и их составляющим; 

сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  
формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на под-

готовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА; 
объем каникул по годам обучения. 
Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических часа в неде-

лю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы.  
Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся 

при очной форме обучения составляет 36 академических часов в неделю.  
Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, ла-

бораторные работы, включая семинары и выполнение курсовых проектов. Соотношение 
часов аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) работой обучающихся по ППССЗ 
составляет 36 академических часов в неделю аудиторной нагрузки и 18 часов в неделю 
внеаудиторной (самостоятельной) нагрузки. Самостоятельная работа организуется в фор-
ме выполнения курсовых работ, междисциплинарных проектов, подготовки рефератов, 
самостоятельного изучения отдельных дидактических единиц, работы в системе «Интер-
нет-тренажеры» и т.д. 

ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа предполагает изучение 
следующих учебных циклов: 

Общеобразовательная подготовка _ОП 
общий гуманитарный и социально-экономический  - ОГСЭ; 
математический и общий естественнонаучный – ЕН; 
профессиональный – ОПЦ; 
профессиональные модули –ПЦ; 
и разделов: 
учебная практика – УП; 
производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 
производственная практика (преддипломная) – ПДП; 
промежуточная аттестация; 
государственная итоговая аттестация - ГИА. 
Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 69,5 % от общего объема време-

ни, отведенного на их освоение. Вариативная часть (30,51) распределена в соответствии с 
потребностями работодателей и дает возможность расширения и углубления подготовки, 
для получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспе-
чения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 
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рынка труда и возможностями продолжения образования. 
В общем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и общем есте-

ственно-научном, общепрофессиональном и профессиональном циклах (далее - учебные 
циклы) образовательной программы выделяется объем работы обучающихся во взаимо-
действии с преподавателем по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, лабо-
раторное занятие, консультация, лекция, семинар), практики (в профессиональном цикле) 
и самостоятельной работы обучающихся. 

На проведение учебных занятий и практик при освоении учебных циклов образова-
тельной программы в очной форме обучения должно быть выделено не менее 70 процен-
тов от объема учебных циклов образовательной программы, в очно-заочной форме обуче-
ния - не менее 25 процентов, в заочной форме - не менее 10 процентов. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 
осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, определя-
емой образовательной организацией, и фондами оценочных средств, позволяющими оце-
нить достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам 
результатов обучения. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла обра-
зовательной программы должна предусматривать изучение следующих дисциплин: "Ос-
новы философии", "История", "Психология общения", "Иностранный язык в профессио-
нальной деятельности", "Физическая культура". 

Общий объем дисциплины "Физическая культура" не может быть менее 160 акаде-
мических часов. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисци-
плины "Физическая культура" с учетом состояния их здоровья. 

Профессиональный цикл образовательной программы включает профессиональные 
модули, которые формируются в соответствии с видами деятельности, предусмотренными  

ФГОС СПО, а также дополнительными видами деятельности, сформированными 
образовательными организациями самостоятельно. В состав профессионального модуля 
входит один или несколько междисциплинарных курсов, которые устанавливаются обра-
зовательной организацией самостоятельно с учетом ПООП 

Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия 
группируются парами.  

Учебный план представлен в Приложении A. 
 

4.2. Календарный учебный график  
 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 
ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа, включая теоретическое обу-
чение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы.  

Календарный учебный график представлен в Приложении B. 
 
4.3. Рабочие программы дисциплин 
 
В ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа приведены все ра-

бочие программы дисциплин (профессиональных модулей) как базовой, так и вариатив-
ной частей учебного плана, сами рабочие программы находятся у преподавателей и в от-
деле по методической работе ИИ (СПО).  Рабочие программы дисциплин разработаны в 
соответствии с ФГОС и примерными учебными программами (при наличии), рассмотрены 
на заседаниях предметно-цикловых комиссий ИИ (СПО) и утверждены директором Инду-
стриального института.  

Аннотации к рабочим программам дисциплин представлены в Приложении C1и-С2 
Рабочие программы дисциплин представлены в Приложении D1-D2. 
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Таблица 7. Рабочие программы дисциплин 
 

Индекс  
дисциплины 

в соответствии 
с учебным  
планом 

Наименование дисциплин 
Приложение  

 

УПБ.01 Русский язык Приложение С1 
(аннотации) 

Приложение D1 
(рабочие про-
граммы дисци-

плин) 
 

УПБ.02 Литература 
УПБ.03 Иностранный язык (английский) 
УПБ.03 Иностранный язык (немецкий) 
УПБ.03 Иностранный язык (французский)  
УПБ.04 История 
УПБ.05 География 
УПБ.06 Физическая культура 
УПБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности 
УПБ.08 Обществознание 
УПБ.09 Информатика 
УПБ.10 Биология 
УПП.01 Математика 
УПП.02 Химия 
УПП.03 Физика 
ПОО.01 Родная литература 
ПОО.02 Родной язык 
ОГСЭ.01 Основы философии 
ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной деятельности 
(английский) 

ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной деятельности 
(немецкий) 

ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной деятельности 
(французский) 

ОГСЭ.04 Физическая культура/Адаптивная физическая культура 
ОГСЭ.05 Психология общения 
ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности 
ЕН.01 Математика 
ЕН.02 Общая и неорганическая химия 
ЕН.03 Экологические основы природопользования 
ЕН.04 Информатика 
ОП.01 Электротехника и электроника 
ОП.02 Метрология, стандартизация и сертификация 
ОП.03 Органическая химия 
ОП.04 Аналитическая химия 
ОП.05 Физическая и коллоидная химия 
ОП.06 Теоретические основы химической технологии 
ОП.07 Процессы и аппараты 

ОП.08 
Информационные технологии в профессиональной дея-
тельности/Адаптивные информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОП.09 Основы экономики 
ОП.10 Основы автоматизации технологических процессов 
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ОП.11 Охрана труда 
ОП.12 Безопасность жизнедеятельности 
ОП.13. Компьютерная графика 
ОП 14 Физико-химические методы продуктов нефтихимии 
ОП.15 Основы термодинамики и теплотехники  

БД.01 Русский язык  
Приложение С2 

(аннотации) 
Приложение D2 
(рабочие про-
граммы дисци-

плин) 
 

БД.02 Литература 
БД.03 Иностранный язык (английский) 
БД.03 Иностранный язык (немецкий) 
БД.03 Иностранный язык (французский) 
БД.04 История 
БД.05 Астрономия 
БД.06 Физика 
БД.07 Физическая культура 
БД 08 Основы безопасности жизнедеятельности 
ПД.01 Математика 
ПД.02 Химия 
ПД.03 Биология 
ПОО.01 Родная литература 
ПОО.01 Родной язык 

 
4.4. Рабочие программы профессиональных модулей 

  
Рабочие программы профессиональных модулей разработаны в соответствии с 

ФГОС СПО, рассмотрены на заседаниях Методического совета и утверждены директором 
института.  

Аннотации к рабочим программам профессиональных модулей представлены в 
Приложении C1. 

Рабочие программы профессиональных модулей представлены в Приложении D1. 
 

Таблица 8. Рабочие программы профессиональных модулей 
 

Индекс  
профессио-
нальных  
модулей 
в соответ-
ствии 

с учебным 
планом 

Наименование  
профессиональных модулей 

Приложение  
 

ПМ.01 Эксплуатация технологического оборудования и 
коммуникаций 

Приложение C1 
(аннотации) 

Приложение D1 
(рабочие про-
граммы профес-
сиональных мо-

дулей) 

ПМ.02 Ведение технологического процесса на установках 1 
и 2 категорий 

ПМ.03 Оценка качества выпускаемых компонентов и товар-
ной продукции объектов переработки нефти и газ 

ПМ.04 Предупреждение и устранение возникающих произ-
водственных инцидентов 

ПМ.05 Планирование и организация работы коллектива под-
разделения 

ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профес-
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сиям рабочих, должностям служащих 
 
4.5. Рабочие программы учебной и производственной (по профилю специаль-

ности и преддипломная) практик 
 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 
учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. 
При реализации ППССЗ СПО предусматриваются следующие виды практик: учебная и 
производственная (преддипломная) практика. 

Учебная практика и производственная (по профилю специально-
сти/преддипломная) практика проводятся ИИ (СПО) при освоении обучающимися про-
фессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются как 
концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретиче-
скими занятиями в рамках профессиональных модулей ППССЗ. 

Производственная практика (в том числе преддипломная) проводится в организаци-
ях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся 
ПАО «Газпром», ООО «Газпром ВНИИГАЗ», ООО «ЛУКОЙЛ-Ухтанефтепереработка. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при 
наличии) выбор мест прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по 
доступности. 

Аттестация по итогам производственной (в том числе преддипломной) практике 
проводится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных документами соот-
ветствующих организаций. 

Программы учебной и производственных практик (в том числе преддипломной) 
разработаны на основе ФГОС СПО по каждому профессиональному модулю руководите-
лями практик, рассмотрены на заседании Методического совета, согласованы с работода-
телем и утверждены директором ИИ (СПО).  

Время прохождения практик приведены в учебном плане и календарном учебном 
графике. 

Аннотации к рабочим программам учебной, производственной, производственной 
(преддипломной) практик представлены в Приложении C. 

Рабочие программы учебной, производственной, производственной (преддиплом-
ной) практик представлены в Приложении E. 

 
5. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

 
5.1. Контроль и оценка освоения основных видов деятельности, профессио-

нальных и общих компетенций 
 

Освоение ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа сопровож-
дается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся.  

Итоговыми формами промежуточной аттестации по учебной дисциплине, МДК, 
практике являются зачет, дифференцированный зачет, экзамен, экзамен квалификацион-
ный, проводимые после завершения освоения учебных дисциплин, МДК, прохождения 
учебной, производственной (по профилю специальности/преддипломной), программ ПМ. 

Итоговыми формами промежуточной аттестации по общеобразовательным дисци-
плинам являются дифференцированный зачет и экзамен. 

Зачет или дифференцированный зачет проводится за счет объема времени, отводи-
мого на изучение учебной дисциплины, МДК или практики.  

Экзамены проводятся за счет времени, выделенного ФГОС СПО по специальности 
18.02.09 Переработка нефти и газа. 



30 
 

Экзамен (квалификационный) проводится по завершению обучения по профессио-
нальному модулю. 

Экзамен (квалификационный) включает в себя вопросы или тестовые задания для 
проверки теоретических знаний, полученных при изучении программы ПМ (теоретиче-
ская часть) и один или несколько видов аттестационных испытаний (практическая часть), 
направленных на оценку готовности обучающихся, завершивших освоение профессио-
нального модуля, к реализации вида профессиональной деятельности.  

При организации экзамена (квалификационного) по профессиональным модулям 
могут использоваться элементы накопительной системы оценивания квалификации обу-
чающихся. Отдельные компетенции в составе вида профессиональной деятельности, тру-
доемкость выполнения которых существенно превышает ограниченное время экзамена 
(квалификационного), могут быть оценены во время зачета по производственной практике 
при условии присутствия представителя работодателя и представленных документов: 
дневника по практике, производственной характеристики, экспертных заключений и про-
токолов об оценке профессиональных компетенций. 

Содержание фонда оценочных средств (ФОС) для экзамена (квалификационного) 
разрабатывается преподавателем, мастером производственного обучения, руководителем 
практик рассматривается на заседании предметно-цикловой комиссии, согласовывается с 
представителем работодателя, директором и заместителем директора по учебной работе и 
утверждается проректором по учебной работе и молодежной политике УГТУ. 

Текущий контроль успеваемости по учебным дисциплинам, ПМ и учебным прак-
тикам проводится в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствую-
щей учебной дисциплины, ПМ или УП. 

Виды и примерные сроки проведения текущего контроля успеваемости обучаю-
щихся устанавливаются рабочей программой дисциплины, профессионального модуля, 
учебной и производственной практик. 

В начале учебного года или семестра преподаватель проводит входной контроль 
знаний обучающихся, приобретённых на предшествующем этапе обучения. 

Контрольная работа, зачет, дифференцированный зачет, в том числе с применени-
ем тестовых заданий, проводится по итогам изучения конкретных разделов (тем) учебной 
дисциплины, МДК. Контрольная работа проводится за счет времени, отводимого на изу-
чение дисциплины. 

Выполнение курсового проекта рассматривается как вид учебной работы по дисци-
плинам профессионального цикла и (или) профессиональному модулю профессионально-
го цикла и реализуется в пределах времени, отведенного на ее (их) изучение. Курсовое 
проектирование осуществляется на аудиторных занятиях по расписанию учебных занятий 
и как самостоятельная внеаудиторная работа обучающихся в соответствии с объемом ча-
сов, отведенных учебным планом. 

Оценка за выполненный курсовой проект выставляется по результатам ее проверки 
и рецензирования преподавателем или публичной защиты курсового проекта. Защита кур-
сового проекта планируется на последнее занятие, отведенное на данный вид работы. 

Критерии оценки результатов текущего контроля в каждом конкретном случае 
устанавливаются преподавателем и описываются в комплекте оценочных средств. 

Контроль и оценка по учебной, производственной (по профилю специально-
сти/преддипломной) практик проводится на основе отчета обучающегося с места прохож-
дения практики, дневника практики, аттестационного листа на обучающегося, содержаще-
го сведения об уровне освоения обучающимся общих и профессиональных компетенций, 
а также характеристики руководителя практики на обучающегося (при прохождении 
преддипломной практики). 

 
5.2. Требования к дипломным проектам 
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Требования к государственной итоговой аттестации: 
- дипломный проект – завершающий этап обучения, который аккумулирует знания и 

умения, приобретенные в процессе обучения, и позволяет обучающимся продемонстрировать 
профессиональную компетентность. Выпускник должен быть готов к профессиональной дея-
тельности как будущий техник-технолог, который сможет применить полученные теоретиче-
ские знания и практические умения для выполнения производственных задач в области 19 
Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа 

- обучающемуся предоставляется право выбора темы дипломного проекта, в том чис-
ле предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разра-
ботки для практического применения. При этом тематика дипломного проекта должна соот-
ветствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 
ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа и отвечать современным требова-
ниям развития высокотехнологичных отраслей науки, техники, производства, экономики, 
культуры и образования, иметь практико-ориентированный характер; 

- перечень тем разрабатывается преподавателем и обсуждается на заседании пред-
метно-цикловой комиссии ИИ (СПО) с участием председателей государственной экзаме-
национной комиссии; 

- дипломный проект представляет собой законченную квалификационную работу, со-
держащую результаты самостоятельной деятельности обучающегося в период преддиплом-
ной практики и выполнения дипломного проекта, в соответствии с утвержденной и закреп-
ленной за обучающимся темой дипломного проекта на основании приказа проректора по 
учебной работе и молодежной политике ФГБОУ ВО «УГТУ»; 

-  дипломный проект должен быть выполнен в строгом соответствии с требованиями к 
выполнению текстовых документов, подписаны в соответствии с требованиями, установлен-
ными ФГБОУ ВО «УГТУ», содержать приложения, раскрывающие и дополняющие тему ди-
пломного проекта. 
 

5.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 
 

Государственная итоговая аттестация по основной профессиональной 
образовательной программе СПО 18.02.09 Переработка нефти и газа проводится в форме 
демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта 

Для проведения защиты дипломного проекта работы приказом проректора по  
Для проведения государственной итоговой аттестации приказом проректора по 

учебной работе и молодежной политике УГТУ утверждается состав государственной 
экзаменационной комиссии.  

Дипломный проект является одним из видов государственной итоговой аттестации 
выпускников, завершающих обучение по программе подготовки специалистов среднего 
звена.  

Общее руководство и контроль за ходом выполнения дипломных проектов осуществ-
ляют заместитель директора по учебной работе, председатель предметно–цикловой комиссии 
в соответствии с должностными обязанностями. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломному про-
екту, а также критерии оценки знаний утверждается директором института и доводятся до 
сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до начала государственной ито-
говой аттестации. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных производ-
ственных условий для решения выпускниками практических задач профессиональной де-
ятельности. Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессио-
нальных стандартов (при наличии) и с учетом разработанных оценочных материалов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, прове-
денных Агентством (Союзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабо-
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чих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)») либо международной орга-
низацией «WorldSkills International», в том числе «WorldSkills Europe» и «WorldSkills 
Asia», и участника национальной сборной России по профессиональному мастерству по 
стандартам «Ворлдскиллс» выпускника по профилю осваиваемой ОПОП СПО засчитыва-
ется в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках проведения 
ГИА по данной ОПОП СПО. 

 
 
6.1.  Кадровое обеспечение реализации ППССЗ 

 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работни-

ками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации обра-
зовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работ-
ников организаций, направление деятельности которых соответствует области професси-
ональной деятельности, указанной в пункте 1.7 ФГОС СПО (имеющих стаж работы в дан-
ной профессиональной области не менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна от-
вечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 
(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной програм-
мы, должны получать дополнительное профессиональное образование по программам по-
вышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, указанной 
в пункте 1.7 ФГОС СПО, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессио-
нальных компетенций 

 
6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса 
 

Для реализации ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа имеется 
учебно-методическая документация по всем учебным дисциплинам (модулям), видам прак-
тики, видам государственной итоговой аттестации. 

По каждой дисциплине сформированы рабочие программы и учебно-методические 
комплексы, содержащие методические рекомендации по изучению дисциплины, учебные 
материалы (конспекты лекций, слайды, контрольные задания, методические указания по 
выполнению курсовых, контрольных работ, образцы тестов и т.п.). Обучающиеся имеют 
доступ к информационным интернет-источникам в компьютерных классах. В учебном 
процессе используются видеофильмы, мультимедийные материалы. 

Для прохождения учебной и производственной практик разработаны соответству-
ющие программы; для подготовки к государственной итоговой аттестации - методические 
указания по выполнению дипломного проекта.  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением. 
В университете существует электронная информационно-образовательная среда, 

функционирует цифровая (электронная) библиотека, в которой в свободном доступе находят-
ся учебники, учебно-методические пособия, словари, монографии, периодические издания по 
профилю данной специальности, имеется доступ к электронным библиотечным системам 
(Лань, Знаниум и др.).  

На научном и других абонементах библиотеки, в читальном зале для обучающихся до-
ступны монографии, научные сборники, реферативные и периодические журналы, собрания 
законодательных актов, кодексы РФ, компьютерные базы данных. 

Библиотечный фонд полностью укомплектован печатными и (или) электронными 
изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам и модулям 
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всех учебных циклов. 
Фонд дополнительной литературы, помимо учебных, включает официальные, 

справочно-библиографические и специализированные периодические издания. 
Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, 

содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согла-
сованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы. Право одно-
временного доступа к цифровой (электронной) библиотеке предоставлено не менее 25 про-
центам обучающихся. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-
ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным 
 
Таблица 9. Сведения о библиотечном фонде (печатные и/или электронные издания) 

 

N 
п/п 

Наименование индикатора Единица  
измере-

ния/значение 

Значение све-
дений 

1 2 3 4 

1. Общее количество изданий основной литерату-
ры, перечисленной в рабочих программах дисци-
плин (модулей), в наличии (суммарное количе-
ство экземпляров) в библиотеке по основной об-
разовательной программе 

экз. 4986 

2. Общее количество наименований основной ли-
тературы, перечисленной в рабочих программах 
дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке по 
основной образовательной программе 

ед. 193 

3. Количество учебных и учебно-методических 
(включая электронные базы периодических изда-
ний) печатных и/или электронных изданий по 
каждой дисциплине и междисциплинарному кур-
су (включая электронные базы периодических 
изданий) профессионального учебного цикла 

ед. 163 

4. Общее количество печатных изданий дополни-
тельной литературы, перечисленной в рабочих 
программах дисциплин (модулей), в наличии в 
библиотеке (суммарное количество экземпляров) 
по основной образовательной программе 

экз. 3324 

5. Общее количество наименований дополнитель-
ной литературы, перечисленной в рабочих про-
граммах дисциплин (модулей), в наличии в биб-
лиотеке по основной образовательной программе 

ед. 129 

6. Количество справочно-библиографических и пе-
риодических изданий на 100 обучающихся (по 
списочному количеству обучающихся с учетом 
всех форм обучения) 

ед./100 3 
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6.3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 
Реализация ППССЗ по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа предпола-

гает наличие материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов ла-
бораторных и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной 
подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом. 

Также для реализации ППССЗ специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 
имеются комплекты лицензионного программного обеспечения. 
 
Таблица 10. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений, исполь-
зуемых для организации учебного процесса по ППССЗ 
 

Наименование кабинетов, лабораторий 

Кабинеты: 
социально-экономических дисциплин 
иностранного языка 
математики 
информационных технологий 
химических дисциплин; 
метрологии, стандартизации и сертификации; 
охраны труда и безопасности жизнедеятельности; 

Лаборатории: 
электротехники и электроники 
органической химии 
аналитической химии 
физической и коллоидной химии 
процессов и аппаратов 
химии и технологии нефти и газа 
технического анализа и контроля производства 
оборудования нефтегазоперерабатывающего производства 
автоматизации технологических процессов переработки нефти и газа 

Спортивный комплекс: 
спортивный зал 
лыжная база 

Залы: 
Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 
Актовый зал 
 

Все учебные помещения оборудованы соответственно требованиям преподаваемых 
дисциплин учебно–методическими пособиями (методические пособия, схемы, чертежи и 
др.), литературой, комплексом для практических и самостоятельных работ (раздаточным 
материалом, образцами выполнения и др.). 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-
страняемого программного обеспечения (Система Консультант Плюс, Windows 10, Mi-
crosoft Office, Антиплагиат Версия 3.3, AutoCAD 2018, КОМПАС-3D v15). 

Спортивный зал оснащен спортивным инвентарем и оборудованием – гимнастиче-
ские стенки, скамьи, мячи, волейбольные сетки, баскетбольные кольца и др. 
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6.4. Базы практикой подготовки 
 

Сведения о местах практической подготовки обучающихся по ОПОП СПО 18.02.09 
Переработка нефти и газа 

 
Таблица 11. Перечень основных баз практической подготовки 
 

 
Имеющиеся базы практической подготовки обеспечивают возможность прохожде-

ния практики всеми обучающимися в соответствии с учебным планом. 
Учебная и производственная практическая подготовка проводятся в каждом про-

фессиональном модуле и являются его составной частью. Задания на практики, порядок 
их проведения приведены в программах профессиональных модулей. 

Базами производственных практик для обучающихся специальности 18.02.09 Пере-
работка нефти и газа являются организации, направление деятельности которых соответ-
ствует профилю подготовки.  

В процессе прохождения практики обучающиеся находятся на рабочих местах и 
выполняют часть обязанностей штатных работников, как внештатные работники, а при 
наличии вакансии практикант может быть зачислен на штатную должность с выплатой 
заработной платы. Зачисление обучающегося на штатные должности не освобождает их 
от выполнения программы практики. 
 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы  
оценки качества освоения ППССЗ 

 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 

оценка качества освоения обучающимися программы подготовки специалистов среднего 
звена включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую 
аттестацию обучающихся. 
 

7.1. Нормативно-методическое обеспечение и материалы, обеспечивающие 
качество подготовки выпускника 
 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и проме-
жуточной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в соответствии с локаль-
ными актами университета. 

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом 
подготовки. Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные работы, 
тестирование, эссе, рефераты, выполнение комплексных задач и др.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится по дисциплинам, профессио-

№ 
п/п 

Наименование базы предприя-
тия/организации 

Договор, №, дата 

1 
2 

ОАО «Нефтяная компания «ЛУКОЙЛ» 
Соглашение  от 31.10.2002 № 0211039  
с ОАО «Нефтяная компания «ЛУКОЙЛ»  
(Бессрочное) 

3 

ПАО «Газпром» 

Соглашение о сотрудничестве б/н от 
16.03.2020 с ПАО «Газпром» 
(последующим сроком продления на 5 
лет)  

4 ООО «Газпром ВНИИГАЗ» 
Соглашение о сотрудничестве от 
08.06.2021 б/н до 31.12.2026 
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нальным модулям, практикам в сроки, предусмотренные учебным планом и календарным 
учебным графиком. Цель промежуточных аттестаций – установить степень соответствия 
достигнутых обучающимися результатов обучения (освоенных компетенций) планиро-
вавшимся при разработке ППССЗ результатам. В ходе промежуточных аттестаций прове-
ряется уровень сформированности компетенций, которые являются базовыми при перехо-
де к следующему году обучения. 

Материалы, определяющие порядок и содержание проведения промежуточных и 
итоговых аттестаций включают: 

− экзаменационные билеты, контрольно-оценочные средства; 
− методические указания к выполнению практических, контрольных и курсового 

проекта;  
− методические указания по выполнению дипломного проекта. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях: 

− оценка уровня освоения дисциплин и модулей; 
- оценка компетенций обучающихся 

 
7.2. Фонды оценочных средств текущего и рубежного форм контроля успевае-

мости, промежуточной и государственной итоговой аттестаций 
 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-
этапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль и промежуточная ат-
тестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и 
освоенные компетенции. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации раз-
рабатываются преподавателями ИИ (СПО) и утверждаются проректором по учебной ра-
боте и молодежной политике УГТУ, а для государственной итоговой аттестации - разра-
батываются преподавателями ИИ (СПО) и утверждаются директором института после 
предварительного положительного заключения работодателей. 

Фонд оценочных средств представляет собой комплект упорядоченных контроль-
но-измерительных материалов, контрольно-оценочных средств и материалов для государ-
ственной итоговой аттестации, позволяющий оценить степень сформированности компе-
тенций обучающихся и выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом. 
Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные работы, тестирование 
и др.  

Контроль знаний обучающихся проводится по следующей схеме:  
−  текущая аттестация знаний в семестре;  
−  промежуточная аттестация в форме зачетов, дифференцированных зачетов и эк-

заменов (в соответствии с учебными планами);  
−   экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю; 
−  государственная итоговая аттестация. 

 

8. Характеристика социально-культурной среды института, обеспечивающей разви-
тие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников института 

по специальности 18.02.09 Переработка нефти и газа 

8.1. Общие положения 

Целью воспитательной работы в ИИ (СПО) является обеспечение оптимальных усло-
вий для становления и самореализации личности каждого обучающегося, будущего специа-
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листа, обладающего мировоззренческим потенциалом, высокой культурой и гражданской от-
ветственностью, владеющего способностями к профессиональному, интеллектуальному и со-
циальному творчеству. 

Для достижения данной цели определены следующие задачи: 
- обеспечение развития личности обучающихся и их социально-психологическая под-

держка; 
-    привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах студен-

ческого самоуправления; 
- создание условий для повышения мотивации к физическому совершенствованию и 

поддержанию ЗОЖ; 
-  создание условий для военно-патриотического воспитания студентов; 
- повышение активности работы воспитателей общежитий (в части проведения досу-

говых мероприятий); 
- принятие исчерпывающих мер по профилактике предупреждению правонарушений 

и преступности среди обучающихся. 
Для этого в ИИ (СПО) воспитательная деятельность ведётся по таким направлени-

ям, как: 
–  гражданско-патриотическое воспитание; 
–  профессионально-ориентирующее воспитание; 
–  спортивное и здоровьесберегающее воспитание; 
–  экологическое воспитание; 
–  развитие студенческого самоуправления; 
–  культурно-творческое воспитание. 
Данные виды деятельности направлены на формирование мировоззрения, толе-

рантного сознания, системы ценностей, личностного, творческого и профессионального 
развития студентов, самовыражения в различных сферах жизни, способствующих обеспе-
чению адаптации в социокультурной среде российского и международного сообщества, 
повышению гражданского самосознания и социальной ответственности. 

Основной задачей профессионально-ориентирующего воспитания является формиро-
вание и развитие трудовых умений и навыков; профессиональных интересов и склонностей, 
способности к жизненному и профессиональному самоопределению. В процессе профессио-
нально-ориентирующего воспитания следует формировать у обучающихся внутреннюю по-
требность в постоянном повышении профессионального уровня за счет дополнительных ви-
дов обучения и самообразования.  

Основной целью спортивного и здоровьесберегающего воспитания является фор-
мирование мотивационно-ценностного отношения обучающихся к физической культуре, 
установке на здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и самовоспита-
ние, потребности в регулярных занятиях спортом.  

В ИИ (СПО) созданы и функционируют спортивные секции. Они создаются с уче-
том интересов студентов, их физической подготовленности, с учетом видов спорта прово-
димых Спартакиад среди допризывной и призывной молодежи МОГО «Ухта». Все спор-
тивно-массовые мероприятия проводятся согласно утвержденному плану спортивно-
массовых мероприятий ИИ (СПО).  

Цель экологического воспитания – формирование ответственного отношения к окру-
жающей среде, которое строится на базе экологического сознания. Обучающиеся ИИ (СПО) 
принимают участие в мероприятиях по формированию установок на природосберегательное 
поведение (беседы, лекции), участвуют в субботниках, в экологических акциях. Формирова-
ние экологической культуры личности является составной частью современного обучения и 
воспитания.  

Привлечение обучающихся к активным занятиям художественной самодеятельно-
стью, различным видам творчества является основным средством культурно-творческого 
воспитания.  
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В ФГБОУ ВО «УГТУ» созданы условия для творческого развития студентов, раз-
вита благоприятная культурная среда.  

Социальная работа ИИ (СПО) является необходимым компонентом среднего про-
фессионального образования, обеспечивающим развитие личностного, интеллектуального 
и профессионально-творческого потенциала общества. 

Реализация социальной работы института предполагает следующее: 
осуществление эффективной социальной защиты и поддержки обучающихся; 
− систематическое улучшение социальных условий участников образовательного 

процесса; 
− развитие психологических инструментов социальной мобильности студентов; 
− организация и ведение работы по выполнению молодежных программ и проектов; 
− активизации работы классных руководителей, совершенствование системы сту-

денческого самоуправления, формирование основ корпоративной культуры; 
− организация систематических мониторингов состояния социальной и воспита-

тельной работы в ИИ (СПО). 
 
8.2. Воспитательная работа во внеучебное время 
Внеучебная деятельность есть неотъемлемая часть воспитательной работы в ИИ 

(СПО) университета, столь же приоритетная, как и учебная. Внеучебная работа есть важ-
нейшая составная часть вузовского воспитательного процесса, осуществляемого в сфере 
свободного времени, которая обеспечивает формирование нравственных, общекультур-
ных, гражданских, патриотических и профессиональных качеств личности будущего спе-
циалиста среднего звена. 

Внеучебная деятельность в институте состоит из разнообразных видов и направле-
ний, реализуемых на уровне института, и предполагает: 

− создание объективных условий для творческого становления и развития студенче-
ской молодежи; 

− создание благоприятной атмосферы для самостоятельной инновационной деятель-
ности самих студентов в сфере свободного времени,  

− формирование установки на естественность, престижность и почетность участия 
студента во внеучебной жизни института (культурной, спортивной, учебно-
исследовательской и т.п.). 

Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут педагоги-организаторы, 
педагоги-психологи, руководители физического воспитания, секций, классные руководи-
тели, мастера производственного обучения, ведущие специалисты, воспитатели, воспита-
тель кадетского подразделения. 

В университете функционирует ряд студенческих общественных организаций, в 
том числе: 

- Объединенный совет обучающихся 
- PR-агентство Перцы 
- USTU SPE Student Chapter 
- Совет волонтерских объединений 
- ИА УГТУ 
- Клуб любителей иностранных языков 
- КРО РСО 
- Поэтический клуб 
- Студенческая секция профсоюза 
- Студенческий совет 
- Студенческое творческое объединение 
- Студенческий фотоклуб 
- Студенческое научное общество 
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- Философский клуб 
- Шахматный клуб 
- студенческие советы общежитий, 
Во внеаудиторной общекультурной работе активное участие принимают: 
- танцевальный коллектив «United Bit», 
- клуб спортивных бальных танцев «Дуэт», 
- театр –студия «Фрески», 
- вокально-эстрадная студия, 
- клуб веселых и находчивых, 
- клуб художественного чтения ИИ (СПО), 
- команда КВН «Северный город» ИИ (СПО), 
- команда КВН «11 регион» ИИ (СПО) 
- музей истории УГТУ, 
- музей корпуса «Л», 
- музей нефтегазовой отрасли ИИ (СПО), 
- учебно-спортивный комплекс «Буревестник», 
- плавательный бассейн «Планета Университет», 
- спортивный баскетбольный клуб «Планета Университет», 
- пожарно-спасательный отряд ИИ (СПО), 
- инженерно-кадетский корпус ИИ (СПО), 
Разработаны и реализуются такие формы организации студенческих традиционных 

мероприятий, как «День знаний», «День Первокурсника», «День поэзии», «День открытых 
дверей», «Студенческий бал».  

ИИ (СПО) обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в деятельность сту-
денческих волонтерских отрядов университетского комплекса по следующим направле-
ниям: социальная направленность - работа в детских домах, Домах ветеранов, детском 
приюте, создание социальной рекламы, проведение тренингов и семинаров со студентами 
города. Традиционно участие студентов ИИ (СПО) в городских спортивных мероприяти-
ях: кросс наций, лыжня России; в рамках городской спартакиады - в межвузовских сорев-
нованиях по баскетболу, волейболу и мини-футболу, теннису, шахматам, плаванию. 

В Индустриальном институте (СПО) вопросам гражданско-патриотического воспи-
тания уделяется особое внимание. Обучающиеся принимают участие в митингах, уроках 
мужества, в мероприятиях по возложению цветов к памятникам, являются участниками 
бессмертного полка. Ежегодно проводится «День призывника». 

С целью формирования и развития чувства верности гражданскому и профессио-
нальному долгу, формированию у обучающихся специальных знаний и навыков по воен-
но-прикладной подготовке в ИИ (СПО) создан инженерно-кадетский корпус. 

В рамках патриотического воспитания обучающихся ИИ (СПО) популяризируется 
приобщением к священным, историческим местам Отечества, формирование чувства гордо-
сти и ответственности за своё Отечество, за свою малую Родину, за своё учебное заведение. 

 
8.3. Развитие студенческого самоуправления 
 
В условиях модернизации университетского образования целью студенческого са-

моуправления является создание условий для личностной самореализации студентов, 
обеспечение социально-правовой защиты студенческой молодежи. 

Органами студенческого самоуправления в ИИ (СПО) являются студенческий со-
вет ИИ (СПО), студенческие советы в общежитиях, профсоюзная организация студентов. 

 
8.4. Управление процессом формирования общих компетенций 
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Управление процессом формирования общих компетенций в институте осуществ-
ляет ректорат, Учёный совет, администрация Индустриального института (СПО), Педаго-
гический совет ИИ (СПО), Совет профилактики, профсоюзная организация и органы сту-
денческого самоуправления. 

Управление по учебно-воспитательной работе и социальным вопросам, в ведомстве 
которого находится отдел по воспитательной и внеучебной работе и отдел по социальной 
защите студентов: 

• анализирует социально-воспитательную ситуацию развития УГТУ; 
• разрабатывает основные направления социальной и воспитательной работы, профи-

лактические и развивающие программы и проекты; 
• координирует деятельность вузовских, факультетских и кафедральных структур по 

социальным проблемам и проблемам воспитания; 
• изучение, обобщение, создание и развитие новых организационных форм, методов и 

технологий социально-воспитательной работы; 
• осуществляет сбор, систематизацию, содействие распространению и внедрению в 

практику университета достижений в области отечественной и зарубежной социально-
воспитательной работы, разработку рекомендаций по внедрению в учебно-воспитательный 
процесс новых социально-воспитательных направлений и технологий. 

Администрация ИИ (СПО): 
• определяет цели и задачи воспитания студентов факультета; осуществляет формиро-

вание основных направлений воспитания, разработку планов воспитания с учетом мнения 
педагогического коллектива, а также мнения студенческого актива; 

• организует и проводит необходимые меры по обеспечению социальной защиты и 
поддержки студентов; 

• привлекает педагогический коллектив к участию в организации и проведении учеб-
но-воспитательных мероприятий; 

• участвует в разработке и проведении общеинститутских мероприятий; 
• осуществляет разработку рекомендаций по совершенствованию системы обучения и 

учебно-воспитательной деятельности. 
Непосредственно руководство учебно-воспитательным процессом, как основопола-

гающим элементом социокультурной среды, в институте осуществляет заместитель ди-
ректора по учебно – воспитательной работе. 

Воспитательная работа в Индустриальном институте (СПО) ФГБОУ ВО ведется со-
гласно Рабочей программы воспитания ИИ (СПО) (Приложение I), календарного плана вос-
питательной работы (Приложение J) и материалов, обеспечивающих реализацию воспита-
тельной работы по специальности, 18.02.09 Переработка нефти и газа рассмотренных на пе-
дагогическом совете и утвержденных директором индустриального института (СПО).  

Воспитательная работа в университете регламентируется локальными норматив-
ными актами ФГБОУ ВО «УГТУ». 
 
Приложение А Учебный план 
Приложение В Календарный учебный график 
Приложение C1,С2 Аннотации рабочих программ дисциплин, профессиональных мо-

дулей, учебной, производственной и производственной (предди-
пломной) практик 

Приложение D1, 
D2 

Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей 

Приложение E 
 
Приложение F 

Рабочие программы учебной, производственной, производствен-
ной (преддипломной) практик  
Оценочные и методические материалы  

Приложение I Рабочая программа воспитания 
Приложение J Календарный план воспитательной работы 
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