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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

"ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС  по 

специальности СПО 09.02.04 Информационные системы (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в профессиональный цикл. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций (ОК  и ПК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.6. Участвовать в оценке качества и экономической эффективности 

информационной системы. 

ПК 2.6. Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования 

информационной системы 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством;  

- применять законодательство в сфере интеллектуальной собственности. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 72  час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  48  час; 

самостоятельной работы обучающегося  24 час. 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

"ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

 

2.1.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы для очной формы обучения 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

     практические занятия 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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2.2.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины  «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практических занятий,  

самостоятельные работы обучающихся 

Объем часов 

 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы конституционного права Российской Федерации 4/-/-  

Тема 1.1. 

Конституция РФ. 

Основы 

конституционного 

строя 

Структура правового статуса личности. Понятие гражданства. Порядок 

приобретения и прекращения гражданства в РФ. Основные конституционные 

права и обязанности граждан в России. Механизмы реализации и защиты 

прав и свобод человека и гражданина. 

2 2 

Тема 1.2.  

Основы правового 

статуса человека и 

гражданина в РФ 

Структура правового статуса личности. Понятие гражданства. Порядок 

приобретения и прекращения гражданства в РФ. Основные конституционные 

права и обязанности граждан в России. Механизмы реализации и защиты 

прав и свобод человека и гражданина 

2 2 

Раздел 2. Право и экономика 10/8/8  

Тема 2.1. 

Правовое  

регулирование  

экономических  

отношений 

1. Содержание задачи и значение курса для подготовки специалистов в 

условиях рыночной экономики. 

2. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. Законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности.  

2 2 

 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Выполнение домашнего задания с 

использованием учебной  литературы 

2 3 

Практическое занятие № 1. Составление таблицы: «Источники права, 

регламентирующие предпринимательскую деятельность» 

2 3 

Тема 2.2 

Право собственности 

и другие вещные 

права 

1. Право собственности 

2. Другие вещные права 

2 2 

Тема 2.3. 

Граждане 

1.  Понятие и признаки юридического лица.  

2. Организационно-правовые формы юридических лиц 

2 2 
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(физические лица) и 

юридические лица 

как субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Практическое занятие № 2.  Составление сравнительной таблицы 

«Характеристика правовых статусов коммерческих и некоммерческих 

юридических лиц» 

2 3 

Тема 2.4. 

Создание,  

реорганизация, 

ликвидация 

юридических лиц 

1. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.  

2. Учредительные документы. Органы юридических лиц 

3.  Наименование и  местонахождение юридических лиц 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся Составление алгоритма действий по 

созданию, реорганизации, ликвидации юридического лица (по выбору) 

2 3 

Практическое занятие № 3. Решение теста. 2 3 

Тема 2.5. 

Несостоятельность 

(банкротство) 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Понятие и признаки несостоятельности (банкротства). Порядок рассмотрения 

для банкротства в арбитражном суде 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление глоссария по теме: 

«Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской 

деятельности. Подготовка рефератов, докладов по теме: «Юридические лица 

как субъекты гражданского права» 

 

4 

 

3 

Практическое занятие № 4. Решение теста. 2 3 

Раздел 3.  
Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной 

деятельности 

6/6/6  

Тема 3.1. 

Договорные  

отношения  

предприятий 

1. Сделки. Общие положения договора. 

2. Порядок заключения договора. Изменение и расторжение договора.  

3. Отдельные виды договоров 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся: Составление словаря юридических 

терминов. Подготовка к сообщениям по теме 

2 3 

Практическое занятие № 5. Составление хозяйственных договоров  2 3 

Тема 3.2. 

Обязательства 

Исполнение договорных обязательств 2 2 

Самостоятельная  работа. Виды договорных обязательств 2 3 

Практическое занятие № 6.  Составление  таблицы: «Способы обеспечения 

договорных обязательств» 

2 3 

Тема 3.3. 

Экономические споры 

Понятие и виды экономических споров. Досудебный порядок их 

урегулирования. Рассмотрение экономических споров в арбитражных судах 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  Выполнение домашних заданий 2 3 
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по разделу 2.  

Практическое занятие № 7. Составление искового заявления, претензии 2 3 

Раздел 4. Правовое регулирование профессиональной деятельности 8/2/8  

Тема 4.1. 

Правовое  

регулирование  

трудовых отношений 

1.  Права и обязанности работников и работодателей в сфере 

профессиональной деятельности. 

2. Коллективный договор 

3.Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Порядок заключения 

трудового договора и основания для его прекращения 

2 2 

Тема 4.2. 

Рабочее время и  

время отдыха. Оплата 

труда 

1. Структура и виды рабочего времени. Совместительство и сверхурочная 

работа. Режим рабочего времени. 2. Понятие и виды времени отдыха. 

Правила оплаты труда. 3. Правовое регулирование заработной платы. 

Надбавки и доплаты.  

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся: изучение НПА по теме 4 3 

Практическое занятие № 8.  Анализ норм трудового законодательства, 

регулирующих системы оплаты труда 

2 3 

Тема 4.3. 

Трудовая дисциплина 

Материальная 

ответственность 

 

1. Понятие и методы обеспечения дисциплины труда.  

2. Понятие дисциплинарной ответственности работника  

3. Понятие материальной ответственности. Условия и виды материальной 

ответственности  

4. Материальная ответственность работодателя перед работников 

5.  Материальная ответственность работника перед работодателем 

2 

 

 

2 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Изложение и аргументация 

собственных суждений. Подготовка информационного сообщения 

4 3 

Тема 4.4. 

Социальное 

обеспечение граждан 

1. Понятие и структура социального обеспечения. 

2. Пенсионное обеспечение граждан РФ 

3. Система социальных пособий 

2 2 

Раздел 5. Административное право 2/4/-  

Тема 5.1. 

Административная 

ответственность 

 

1. Понятие юридической ответственности, ее цели и принципы. Виды 

юридической ответственности и меры государственного принуждения. 

Понятие административного права и административной ответственности. 

Виды административных правонарушений и административного наказания 

2.  Административный порядок обжалования актов или действия органов 

государственного управления и должностных лиц. Подсудность и 

2 2 
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подведомственность. Срок исковой давности. Восстановление пропущенных 

сроков. 

Самостоятельная работа обучающихся: Выполнение домашних заданий по 

разделу 4.  
2 3 

Зачет 2  

Всего: 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

"ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  
Реализация программы  учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности»  

 

Оборудование учебного кабинета:  

− посадочные места по количеству обучающихся;  

− рабочее место преподавателя;  

− нормативно-правовые документы;  

− комплект учебно-методических пособий.  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Законодательная база: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 

11-ФКЗ) // Справочно-правовая система «Консультант Плюс»: [Электронный ресурс] / 

Компания «Консультант Плюс». - Посл. обновление 10.11.2014. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994  

№ 51-ФЗ (действующая редакция от 05.05.2014, с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2014) // 

Справочно-правовая система «Консультант Плюс»: [Электронный ресурс] / Компания 

«Консультант Плюс». - Посл. обновление 10.11.2014. 

3. Гражданский кодекс  Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996  

№ 14-ФЗ (действующая редакция от 21.07.2014, с  изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2014) 

// Справочно-правовая система «Консультант Плюс»: [Электронный ресурс] / Компания 

«Консультант Плюс». - Посл. обновление 10.11.2014. 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от  30.12.2001  № 197-ФЗ 

(действующая редакция от 04.11.2014) // Справочно-правовая система «Консультант 

Плюс»: [Электронный ресурс] / Компания «Консультант Плюс». - Посл. обновление 

10.11.2014. 
 

Основные источники: 

1. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

Учебник для использования в учебном процессе образовательных учреждений, 

реализующих программы СПО / Алик Галимзянович Хабибулин, Камиль Рамилевич 

Мурсалимов. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2013. – 336 с 

 

Дополнительные источники: 

1. Сивакова, М.Л. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

Практические работы : Методические указания / Марина Леонидовна Сивакова ; 

Ухттинский государственный университет, Промышленно-экономический колледж 

(ПЭЛК) ИИ (СПО). – Ухта : Изд-во Ухтинского государственного технического 

университета, 2016. – 28 с. 

 

Интернет – ресурсы: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М. А. Гуреева. — 

М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 240 с. — (Профессиональное образование). 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=773473 

consultantplus://offline/ref=9B0FB81F0FCE04C7BD95E4A15AAB19032FF951C38AE4405EA0EE0BD80D60275916F0D79A8BD85650B035IEK4K
consultantplus://offline/ref=9B0FB81F0FCE04C7BD95E4A15AAB19032FF951C38AE4405EA0EE0BD80D60275916F0D79A8BD85650B035IEK4K
consultantplus://offline/ref=9B0FB81F0FCE04C7BD95E4A15AAB19032FF951C38AE4405EA0EE0BD80D60275916F0D79A8BD85650B035IEK4K
consultantplus://offline/ref=9B0FB81F0FCE04C7BD95E4A15AAB19032FF951C38AE4405EA0EE0BD80D60275916F0D79A8BD85650B035IEK4K
consultantplus://offline/ref=9B0FB81F0FCE04C7BD95E4A15AAB19032FF951C38AE4405EA0EE0BD80D60275916F0D79A8BD85650B035IEK4K
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=773473
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2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.И. Тыщенко. 

— 4-е изд. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 221 с. — (Среднее профессиональное 

образование). http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=792069 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.Г. Хабибулин, 

К.Р. Мурсалимов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 333 с. — (Среднее 

профессиональное образование). http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=931106 
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http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=931106


12 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ ОБЕСРЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

умения:  

защищать свои права в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации; 

применять законодательство в сфере защиты прав 

интеллектуальной собственности; 

 

оценка результатов практических 

работ 

знания:  

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

законы и иные нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

тестирование, оценка 

результатов практического 

занятия и домашней работы 

 

 
 

 


